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МУНИЦИПАЛЬНОЕ  БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

СЕЛЬСКИЙ КУЛЬТУРНО-СПОРТИВНЫЙ ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС «АВАНГАРД» с.п. Алябьевский

Советский район

Ханты - Мансийский автономный округ-Югра

	628248 Ханты Мансийский автономный округ                                                                               тел: (34675) 4-36-23- директор

Тюменской области, пос. Алябьевский                                                                                            факс: (34675) 4-36-23

ул.Ленина, 3а                                                                                                                                        e-mail: cdk_avangard@mail.ru                                                                                                                                




                                                                                           П Р И К А З

с.п.Алябьевский

от  20 декабря 2023 г.                                                                                                    №143-д
Об утверждении 

плана противодействия коррупции
МБУ СКСОК «Авангард» с.п. Алябьевский

В целях реализации Федерального закона от 25.11.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и проведения профилактических мероприятий по противодействию коррупции МБУ СКСОК «Авангард» с.п. Алябьевский
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить и ввести в действие с 1 января 2024 года план противодействия коррупции МБУ СКСОК «Авангард» с.п. Алябьевский /Приложение/.

2. Специалисту по кадровому делопроизводству Устюжаниной И.В. ознакомить ответственных работников учреждения с приказом и планом противодействия коррупции МБУ СКСОК «Авангард» с.п. Алябьевский под роспись. 

3. Контроль за исполнением оставляю за собой.

Директор                                                                Г.И. Мудрый

     С приказом ознакомлен:    ____________  /Устюжанина И.В./   

Приложение

к приказу 

	
	Лист ознакомления работников

	
	с приказом «Об утверждении  плана противодействия коррупции

                       МБУ СКСОК «Авангард» с.п. Алябьевский»

	
	от "_____" ______________ 20___г. № _____

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	№ п/п
	ФИО
	должность
	подпись

	1.
	Вельмина Н.А.
	главный бухгалтер
	  

	2
	Горбицкая Е.В.
	экономист по бух. Учету и АХД
	

	3
	Устюжанина И.В.
	специалист по кадровому делопроизводству
	

	4
	Матанцева С.П.
	контрактный управляющий
	  

	
	
	
	 

	
	
	
	  

	
	
	
	  


Утверждаю:
директор МБУ СКСОК 

«Авангард» с.п. Алябьевский 
приказ № 143-д от 20.12.2023 г.

                   







_________________ Г.И. Мудрый 

План противодействия коррупции 
Муниципального бюджетного учреждения 

Сельский культурно-спортивный оздоровительный комплекс «Авангард» с.п. Алябьевский 

на 2024 год

	№п/п
	Название мероприятия 
	Срок исполнения
	Ответственные за выполнение
	Ожидаемый результат

	1. Организационно-методическое и правовое обеспечение

	1.1
	Разработка и  утверждение  Плана противодействия коррупции, определение  лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в  организации на 2024 год, ознакомление  сотрудников под роспись
	до 01.09.2024 г.
по 28.12.2024 г.
	руководитель
	Соблюдение работниками организации  законодательства  о противодействии коррупции

	1.2
	Разработка и принятие нормативно  правовых актов учреждения, регламентирующих вопросы предупреждения и противодействия  коррупции в МБУ СКСОК «Авангард» с.п. Алябьевский
	в течение года 
	руководитель

	Повышение эффективности  деятельности организации  в сфере противодействия коррупции

	1.3
	Участие в рассмотрении  вопросов об организации работы  по противодействию коррупции на совещаниях  руководителей
	постоянно
	руководитель


	Предотвращение случаев коррупционных  проявлений

	1.4
	Обеспечение  взаимодействия с правоохранительными органами 
	постоянно
	руководитель

	Повышение эффективности деятельности организации  в сфере противодействия коррупции

	1.5
	Предоставление сведений о  доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,  предоставленных руководителем организации 
	ежегодно до 30 апреля текущего года
	руководитель


	Соблюдение  руководителем организации  законодательства о противодействии коррупции

	1.6
	Участие в проверке  деятельности  по профилактике  и предупреждению коррупции в организации 
	по отдельному графику
	специалист по кадровому делопроизводству
	Повышение эффективности деятельности организации  в сфере противодействия коррупции

	1.7
	Анализ и уточнение должностных обязанностей работников, исполнение которых в наибольшей мере подвержены риску коррупционных проявлений
	постоянно 
	специалист по кадровому делопроизводству
	Повышение эффективности деятельности организации  в сфере противодействия коррупции

	1.8
	Ознакомление вновь принимаемых работников с антикоррупционным пакетом документов Учреждения
	постоянно
	специалист по кадровому делопроизводству
	Повышение эффективности деятельности организации  в сфере противодействия коррупции

	2. Выявление причин и условий  проявления  коррупции в деятельности МБУ СКСОК «Авангард» с.п. Алябьевский и их устранение

	2.1
	Осуществление  антикоррупционной экспертизы проектов и действующих нормативно-правовых актов Учреждения
	постоянно
	руководитель


	Отсутствие в нормативных актах  коррупциогенных факторов

	2.2.
	Подготовка прогноза закупок товаров, работ, услуг МБУ СКСОК «Авангард» с.п. Алябьевский
	3,4 квартал 2024 г.
	экономист по бухгалтерскому учету и АХД
	Повышение прозрачности  процедур  планирования муниципального  заказа

	2.3
	Осуществление контроля за  целевым  использованием  бюджетных средств
	постоянно
	главный бухгалтер


	Соблюдение законодательства о противодействии коррупции

	2.4
	Организация контроля за выполнением контрактов в сфере  закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд  учреждения
	постоянно
	контрактный управляющий
	Соблюдение требований Федерального закона  от 05.04.2013 №44-ФЗ

	2.5
	Участие в  проверке  достоверности  и полноты  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера, предоставляемых   руководителем организации 
	по мере необходимости
	руководитель


	Выявление  случаев недостоверности, неполноты сведений, применение взысканий к руководителю

	3. Антикоррупционное образование, пропаганда  антикоррупционного поведения. Информирование общества о мерах, принимаемых МБУ СКСОК «Авангард» с.п. Алябьевский  в целях противодействия коррупции

	3.1
	Проведение мероприятий  по вопросам  профилактики и противодействия коррупции. Информирование  работников об уголовной ответственности  за получение  и дачу взятки, разъяснение требований  о предотвращении или  об урегулировании конфликта интересов, обязанности об уведомлении работодателя об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.
	постоянно
	
	Обеспечение  соблюдения работниками требований  к служебному поведению

	3.2
	Ознакомление работников учреждения  с нормативно - правовыми актами, регламентирующими вопросы противодействия коррупции
	в течение года
	специалист по кадровому делопроизводству
	Соблюдение законодательства о противодействии коррупции

	3.3
	Мониторинг действующего законодательства РФ в сфере противодействия коррупции на предмет  его изменения
	постоянно
	руководитель


	Соблюдение законодательства о противодействии коррупции

	3.4
	Обеспечение  четкого  соблюдения  регламента очередности  на предоставление услуг 
	постоянно 
	главный бухгалтер 
	Соблюдение законодательства. Обеспечение открытости и доступности  услуг.

	3.5
	Участие в  семинарах по проблемам коррупции,  этики и служебного поведения руководителя организации, предотвращению возникновения конфликта интересов, а также по соблюдению  ограничений, касающихся получения подарков для работников. Недопустимости поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение для дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	по отдельному графику
	руководитель


	Повышение  грамотности по вопросам  противодействия коррупции

	3.6
	Организация работы по обеспечению исполнения нормативных правовых актов, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции
	      постоянно 
	специалист по кадровому делопроизводству
	Соблюдение работниками учреждения законодательства о противодействии коррупции

	3.7
	Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов  
	постоянно
	специалист по кадровому делопроизводству
	Соблюдение работниками законодательства о противодействии коррупции

	3.8
	Организация работы по выявлению случаев несоблюдения  требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов
	постоянно
	комиссия по проведению служебных проверок и урегулированию конфликта интересов
	Соблюдение  законодательства о противодействии коррупции

	3.9
	Рассмотрение в соответствие с действующим законодательством обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции, и по вопросам, находящимся в компетенции МБУ СКСОК «Авангард» с.п. Алябьевский
	постоянно 
	руководитель


	Соблюдение  законодательства о противодействии коррупции

	4. Обеспечение  доступности информации о деятельности МБУ СКСОК «Авангард» с.п. Алябьевский

	4.1.
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых руководителем организации  на официальном сайте организации в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет»
	в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи
	Администрация сельского поселения Алябьевский


	Информирование общественности о полноте сведений в отношении  руководителя организации 


